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ULDTOOPLAAN 2025/26. dppeaastal

EESMARK: Koostoise koolikultuuri arendamine, iihiste viirtuspohiste kokkulepete sonastamine dppijakeskse
koolikultuuri loomiseks ja iihiste eesmérkide saavutamiseks.

Uldtooplaani koostamise aluseks on HAKA mudel. Uldtéoplaani eesmirgid ja tegevused lihtuvad kahest suuremast hindamise valdkonnast, mida
taiendavad kuus kvaliteedi kriteeriumit/alavaldkonda:

1. Oppija arengut toetav dppimine ja dpetamine:
1.1 dppekavaarendus on kaasav, siisteemne ja tdenduspohine;
1.2. dppimise ja Opetamise protsessis arvestatakse iga Oppija eripdra ning toetatakse tema terviklikku arengut;
1.3. dppija arengu seire ja hindamine toetavad kavandatud dpivéljundite saavutamist.
2. Koostoole ja arengule suunatud koolikultuur:
2.1. kooli juhtimine 1dhtub asutuse véartustest, on koostddle ja arengule suunatud;
2.2. koolis on tagatud dppijate, Opetajate ja teiste kooli tootajate vaimne, sotsiaalne ja fiilisiline heaolu;

2.3. koolis on vairtustatud ja tagatud Opetajate ning teiste kooli téotajate professionaalne areng.

Kriteerium Tegevuste Kirjeldus Tulemus /viljund Vastutaja
/kaasatud isikud
Koostatakse dpilaste kiitumise ja hoolsuse hindamise | Oppekavas ajakohastamise muudatused Arendusgrupp V
alused ning kaasajastatakse dppekavas hindamise kooskolastatud ja kinnitatud. oppejuht, opetajad.
pShimdtteid. HK, OE
direktor
Oppekava tidiendamine. LOK &pilastele (alus: Kooskdlastatud ja kinnitatud on lihtsustatud Arendusgrupp II
koolivélise ndustamis meeskonna otsus) lihtsustatud oppe ainekavad ja hindamise alused. dppejuht, LOK
oppe ainekavade ja hindamise aluste koostamine. dpetajad, HK, OF
direktor
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Klassiga tootavad (aine)opetajad teevad koostood
iseseisva Oppimise paevade ettevalmistamisel -

16imitakse ainete Opipadevusi, luuakse tervikteemade

Koostatud on iseseisvadppimise pdeva
temaatilised 16imitud tegevuskavad.

Arendusgrupp 111
Oppejuht, dpetajad,
HK, OE

tegevuskavasid, jilgitakse Opikoormust, hindamise Oppekavas on kooskdlastatud ja kinnitatud direktor
korraldust, sdlmitakse kokkuleppeid tegevuskavade iseseisva Oppimise paeva pohimatted.
koostamisel.
Uldoskuste toetamine ainetundides on sihipérane Uldoskuste toetamine on eesmirgistatud ja Opetajad,
(kaitumise uus tabel) sh KiVa materjalide kasutamine. | sihipdrane klassijuhatajad
tugispetsialistid
(aineopetajad ja klassijuhatajad teevad koostéod, KiVa tiim
vahetavad infot, eesmdrgistavad opilase arengut Oppekava/metoodiliste materjalide kausta on
toetavaid tegevusi) taiendatud tildoskuste arengut toetavate oppejuht
tegevuskavadega. On valminud klassijuhataja

Klassijuhataja tunni ldbiviimine. tunni vanuselised tegevuskavad. HK, OE
Klassijuhataja tunni eesmaérkide ja tegevuste direktor
dokumenteerimine ldhtudes klassi vanuselistest
arenguvajadustest.
Oppekava tdiendamine/metoodilise materjali
tdiendamine labiviidud tegevuskavadega.
Kohaliku eluviisi ja paigalugude 16imimine Arendusgrupp I
oppekavasse, kooli igapdeva tegemistesse. Kooskdlastatud ja kinnitatud on Opetajad, huvijuht
Iganddalases umakultuuri tunni kdigus kasutatakse oppekava voru keele ja kultuuriloo oppejuhid
voru keelt ja kultuuri tutvustavaid umakultuuri ainekavad.
Oppematerjale. HK, OE
Valminud on 1-5. klassi voru keele ja kultuuriloo Kodukoha kultuuriparandi direktor
ainekavad vadrtustamine on igapédevase Oppetod
Oppeainete ainekavade dpipadevuste saavutamisel ja koolielu loomulik osa.
16imitakse voru keele ja kultuuri rakendamise
pohimatteid.

Kriteerium Tegevuste kirjeldus Tulemus /viljund Vastutaja

/kaasatud isikud
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Oppija arengut toetava dppimise ja dpetamise Koostdise Oppimis- ja Opetamiskultuuri toel Opetajad,
toetamiseks, mdtestamiseks viiakse 14bi - luuakse Oppija arengut ja vajadusi toetavad oppejuht,
kogemuspievi, kolleegi vaatlusi, koolitusi, tingimused. direktor
koostookohtumisi arendusgruppides.
Kolleegilt- kolleegile kogemuspédev jaanuaris
Kolleegilt- kolleegile dpetajatod vaatlused ja
tagasisidestamine november, jaan-veeb
Opetajad kasutavad mitmekesiseid dpetamismeetodeid, | Opilased mdistavad erinevate dpistrateegiate Opetajad,
Opistrateegiaid ning selgitavad Opilastele erinevate tulemuslikkust (rahulolu kiisitluse tulemused) | dppejuht,
Opistrateegiate kasutamist. direktor
Fiitisilise opikeskkonna kohandamine Klassi fiitisiline keskkond toetab aktiivset Opetajad,
kaasajastamine/mitmekesistamine (laudade asetus, Oppimist, litkumispausid on dppetunni osa. oppejuht,
toolid, pallid jms) toetab liikumispause ja direktor
grupiprotsesse klassis
Ainedpetajate ja tugispetsialistide koostdo on Opilaste/lastevanemate rahulolu uuringu oppejuht
slisteemne ja Oppija arenguvajadusi toetav tulemused tugimeetmete rakendamise kohta on | Opetajad,
vihemalt samal tasemel vdi paranenud tugispetsialistid
Opimotivatsiooni ning individuaalse arengu Opilase arenguvajadustest ldhtuvalt on HEVKO,
toetamiseks kohandatakse dppematerjale, viiakse ldbi | kohandattud dppematerjale, -korraldust. eripedagoog
tegevusi Opiabi gruppides, koostatakse IOK -sid, Opetajad, oppejuhid
KTKsid. Kinnitatud on dpiabi gruppide nimekirjad. direktor
Opilase dppimise ja dpetamise toetamiseks
kohandatakse dppematerjale ja -korraldust. 10K, KTK on koostatud.
Kiva pdhimdtete (KiVa materjalide kasutamine, Vihenenud on dpilaste arv, keda on kiusatud KiVa tiim, dpetajad
juhtumite lahendamine, korrapidamine) rakendamine | ning nende Opilaste arv, kes ise on kiusajad oppejuhid
aitab ennetada ja vihendada kiusamise ilminguid. (2025 ja 2026.a kiisitlustulemuste andmete
vordlus)
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Opetajad ja lapsevanemad teevad koostood dpilase Arenguvestlused on lébi viidud (arv on Klassijuhatajad
arengu toetamiseks- viiakse 14bi arenguvestlusi, tousnud vorreldes 2025 tulemustega), oppejuht
vajadusel timarlaudasid. arendustegevused on eesmairgistatud,
protokollitud.
Arenguvestluste ldbiviimisel ldhtutakse kooli ON, HK, OE
arenguvestluste ldbiviimise korrast. Arenguvestluste ldbiviimise korda on direktor
tdiendatud ldhtuvalt kditumise hindamise
alustest.
Mitmekesised huviringide vdimalused laiendavad Huviringi paevik on tdidetud, esildised esitatud | ringijuhid
Oppetddd, toetavad Opilase oskuste arengut, tdstavad huvijuhile huvijuht
opilase enesejuhtimisoskusi, -hinnangut
Opilased osalevad aktiivselt huviringide to6s
(kevadeni kdivad ringis)
Kriteerium Tegevuste Kkirjeldus Tulemus /viljund Vastutaja
/kaasatud isikud
Ainealased dpipddevused on aluseks Oppe- ja kasvatustegevuste planeerimise ja Opetajad
hindamiskriteeriumite koostamisel trimestrite kaupa labiviimise aluseks on Opilaste individuaalsed | tugispetsialistid
Stuudiumis ja dpilase individuaalse dpitee arenguvajadused ja ainealaste dpipddevuste oppejuht
eesmargistamisel. saavutamine.
Opilase arengu toetamiseks teevad koostdod dpetajad,
tugispetsialistid ja lapsevanemad, koostdos
plistatatakse arengu toetamiseks eesmérke.
Tootatakse vilja ja analiilisitakse tagasisidestamise
viise. Opilased on kaasatud endale ja kaaslastele
tagasisidestamise protsessi.
Oppimise, dpetamise ja tagasisidestamise protsessis Digivahendeid, digikeskkondasid kasutatakse | Opetajad
kasutatakse erinevaid IT vahendeid/programme (AI) sithipdraselt Oppimiseks ja Opitulemuste haridustehnoloog

hindamiseks.

Oppejuht
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Kriteerium

Tegevuste kirjeldus

Tulemus /véljund

Vastutaja
/kaasatud isikud

Arengukava valdkondlikud eesmirgid lahtuvad

Arengukava on koostatud, kooskdlastatud kinnitatud -

direktor

asutuse vadrtustest ja visioonist. detsember tootajad

ON, OE, HK
Asutuse/juhtmeeskonna osalemine iildhariduskooli Piistitatud on arendustegevuse eesmérgid ja
arenguprogrammis Tark Kool. sonastatud tegevus/tulemusnditajad (nov) juhtmeeskond
Arenguprogrammi tegevused, koolitused toetavad 2 korda kuus toimuvad juhtmeeskonna
Oppijast lahtuva sihiseade rakendamist kokkusaamised
Asutuse t66d ja korraldust reguleerivad dokumendid | Dokumendid kooskdlastatud ja kinnitatud. direktor
- kodukord, tookorralduse reeglid, ametijuhendid ... ON, OE, HK
on koostatud.
Pilootkoolina projektis ,,Umakultuur mi iimbre* Planeeritud eesmirgid, tegevused on ellu viidud. direktor
osalemine ja projekti tegevuskava rakendamine. Tootajad
Oppe- ja kasvatustdd, huvitegevused ja iiritused
lahtuvad projekti tegevuskava ja tildtooplaani
eesméirkidest.
Eelarvelised vahendid toetavad mitmekesise, Valminud on multifunktsionaalne palliplats aug 2026 | direktor
turvalise ja kaasaegse Opikeskkonna loomist. Opetajad
Oppekiigud, ekskursioonid, duesdppe tegevused Eelarvelised vahendid toetavad mitmekesiste
laiendavad ja mitmekesistavad dppetdod. Oppimistegevuste, -voimaluste korraldamist.
Omakultuuri visuaalide loomine koostd0s laste ja Kooli fiiiisilise keskkonna kujundamisel on teadlikult | Arendusgrupp IV
kogukonnaga -kooli fiiiisilise keskkonnas loodud vdimalusi info siisteemseks kajastamiseks. direktor
kujundamisel on teadlikult kasutatud voru keele ja
parimuskultuuri elemente.
Projektide, ERASMUS+ info ja teabe kajastamine
Hoolekogu, dpilasesindus osalevad aktiivselt Dokumendid on kaasajastatud ja kooskdlastatud. direktor huvijuht
haridusasutuse jiatkusuutliku arengu toetamisel - HK esimees

dokumentide kaasajastamine ja kooskdlastamine.
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Osaletakse tiihisiirituste ettevalmistamise ja
labiviimise protsessis.

Rahulolukiisitluste 1dbiviimine - to6tajad, dpilased,
vanemad aprill 2026a

RK vastamine on aktiivne, tulemused kajastavad
positiivset tousutrendi.

oppejuht,
juhtmeeskond
direktor

Lasteaia ja kooli koost6d on eesmargistatud ja
aktiivne (Oravake rithm ja Pargihaldjaga koost60)
Koostd0 abil toetakse laste kohanemist kooliga-
iritused, nn eelkool

Eesmargistatud tegevused toetavad koost6od ja
Opilaste kohanemist kooliga

direktor, Oppejuht

Kriteerium Tegevuste kirjeldus Tulemus /viljund Vastutaja
/kaasatud isikud

Tootajate professionaalse arengu ja motivatsiooni Arendusgruppide t66 on eesmaérgistatud. AG juhid,
toetamiseks kasutatakse mitmekesiseid voimalusi - oppejuht
arendusgrupid, mentorlus, heaolu toetavad koolitused | S6lmitud on mentori ja uue toGtaja direktor
(supervisioon), litkumisvdimalused, tihisiiritused koostookokkulepped.
Arendusgruppide kokkusaamised toimuvad iga kuu
teisel esmaspéeval (13.10, 10.11, 8.12, 12.01, 9.02, Toimuvad iihisiiritused, -koolitused sh supervisioonid
9.03, 13.04, 11.05.26)
Asutuse fiilisilise ja vaimse keskkonna direktor
parendamiseks viiakse ldbi eesmirgisatud tegevusi - | Oppijate ja todtajate vaimse, sotsiaalse ja fiiiisilise juhtkond
tootervishoiuarsti teenus, tervisepdevade heaolu toetamiseks viikase 14bi sihipdraseid tegevusi. | arendusgrupp V

rakendamine, tutvumis-ja arenguvestlused
tootajatega.

Uhtlustunud on arusaamad on kokkulepitud
védrtustest 1dhtumine.

Kodukorrast l1dhtumine tagab turvalise ja dppimist
toetava koolikeskkonna, sidtestab nutivahendite
kasutamise ning loob vdoimalused iihtsete
arusaamade/l&henemisviiside kujunemiseks

Kodukorra jargimine/ 1dhtumine toetab turvalisust
ning toetab kaaslast véddrtustava kditumisviisi
kujunemist.

Opetajad, oppejuht
direktor
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Tundide algusaja ja dppetundide, -tegevuste analiiiis,
huvigruppide kaasamine ja vajadustest 1dhtuvate
parendustegevsute elluviimine

Tundide algusaeg uuel dppeaastal on kooskodlastatud
Tundide ajalise korraldus toetab dpipadevuste
saavutamist ning Opilaste ja tOOtajate vaimset heaolu

arendusgrupp V,
juhtmeeskond,
dpetajad, HK. OF
direktor

Opilaste, todtajate tunnustamine, aasta dpetaja, aasta | Tunnustamisel on aluseks asutuse véirtused ja direktor,
kolleeg, ... eesmargid. Oppejuhid
Kriteerium Tegevuste kirjeldus Tulemus /viljund Vastutaja
/kaasatud isikud
Omakultuuri 16imimise tegevusplaani koostamine, Viiakse ellu umakultuuri projektitegevusi, asutuse arendusgrupp |
eestvedava tuumiku joustamine selle elluviimisel, tirituste kava toetab voru keele ja kultuuriloo huvijuht
Opetajate koostod voimaluste toetamine integreerimist Opetajad
Omakultuuri stindmuste korraldamine koostdds direktor
perede, kogukonna, kultuurikandjate ja
haridusasutustega.
Alustavate dpetajate toetamine, mentorluse Koost6o kokkulepped on solmitud, toimuvad direktor
rakendamine, rahulolu, professionaalse arengu sthipdrased arendustegevused. oppejuht
toetamine. koostddpaarid
Koolitused, opiringid Al Tulemusi aja arendusvdimalus analiilisitakse Oppe- ja | Opetajad
digivahendeid, -keskkondasid kasutatakse aktiivselt | kasvatustdd aastaanaliitisides. oppejuht
Ooppetundide ettevalmistamise ja tagasisidestamise direktor
protsessis.
Professionaalse arengu toetamiseks ja asutuse AV on labi viidud, tulemused protokollitud, direktor
eesmarkidest 1dhtuvate arengueesmérkide arendustegevused planeeritud. oppejuht
pustitamiseks viiakse 1dbi arenguvestlusi (mai 10pp
juuni)
Projekti ERASMUS+ tegevused - Opirdnded, Eesmirgid on tiidetud, aruanded esitatud. projekti
toovarjuks olemine..- on eesmérgistatud ja tegevused koordinaator

on planeeritud iildtooplaani {irituste kavas.
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ARENDUSGRUPP | ARENDUSGRUPP 11 ARENDUSGRUPP III ARENDUSGRUPP | ARENDUSGRUPP V
Umakultuur/ Tugispetsialistid OK arendus v OK arendus
ainekavad, iiritused, IOK, KTK, TAJK, Rajaleidja, Loiming- iseseisva Oppimise Kujundusgrupp - Vaimne ja fiiiisiline heaolu sh
klasside thistegemised | imarlauad, kditumise tugikavad | tegevuskavad tiritused, kooli tildoskuste toetamine,
OK-LOK Al, digivahendid, sisekujundus koolikorraldus,
iildoskuste toetamine digikeskkonnad tookeskkond, KiVa
Ene Teri Lilian Ulle Liina
Kadri Heli Piret Ilmar Katrin V
Maarja Tiia Aiki Kaiu Katrin K
Aiva Elle Reet Liisu Merike
Ulli Eve Ekaterina Elen Elen
Liisu Anette

TRIMESTRID JA KOOLIVAHEAJAD:
I trimester — 01.09.-28.11.2025

II trimester — 01.12.-13.03.2026

III trimester — 16.03-09.06.2026

I koolivaheaeg on 20.-26.10. 2025
II koolivaheaeg on 22.12.2025-04.01.2026
III koolivaheaeg on 23.02.-01.03.2026
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IV koolivaheaeg on 13.04.-19.04.2026
Suvevaheaeg on 10.06-31.08.2026

Uhtsete pohikooli 16pueksamite éppeained, vormid ja ajad

eesti keel (kirjalik) — 21. aprill 2026. a;

matemaatika (kirjalik) — 29. aprill 2026. a;

valikeksam vene keeles, bioloogias, keemias, fiilisikas, geograafias, ajaloos, ihiskonnadpetuses (kirjalik),

inglise keeles (B1-tasemel) (kirjalik) voi vene keeles voorkeelena (B1-tasemel) (kirjalik ja suuline) — 06. mai 2026. a;

6) valikeksam inglise keeles (B1-tasemel) (suuline) — 06.—08. mai 2026. a;

OPPENOUKOGU TEGEVUS

Oktoober - protokollija valimine, iildtodplaani ja iirituste kava kinnitamine.

November- Oppekava tdiendamine- kiitumise ja hoolsuse alused, arenguvestluste kord, hindamise alused.
Detsember- jaanuar- arengukava kooskdlastamine.

Mirts - vajadusel

Mai- 9 klassi 1opetamine.

Juuni -klassikursuse 10petamine, tdiendav oppetdo.

August- tiiendava dppetddd sooritamine klassikursuse 1dpetamine, UTP 2026/27, dppekava tidiendamine.
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URITUSTE KAVA

Teemanidalate ja iirituste plaan:

Periood Nédala teema Peamised vastutajad Sisu kirjeldus tegevused kuupéevaliselt

SEPTEMBER | Spordinidal 22.09- Anette, huvijuht 14.09 vanavanemate paev, 22.09 autovaba piev, 23.09 mahepéev, 25.09 Kadpa Kooli siigisene
26.09.25 trepijooks, 23.09 Orava dppekoha siinnipidev
Mahenidal huvijuht Koolides maheporgandi pimedegusteerimine, mahetootjad tulevad koolidesse, joonistatakse

plakateid "Mahe on lahe!", toimuvad viktoriinid jt maheteemade tutvustused
13.00-14.00 1.-5.klassile etendus

18.09.2025 Iseseisva dppimise pdev
29.09.25 Lastevanemate iildkoosolek Orava dppekoht
30.09.25 Lastevanemate iildkoosolek Kéddpa dppekoht

29.09-10.10 kolm Paderborni Gpilast teevad siin oma toopraktikat.

OKTOOBER Opetajate piev (03.10) | 9.klass, Eve, Huvijuht | vaheaeg
31.10 halloween

19.-26.10.25 Erasmus+ Erasmuse Opirdnne Hispaaniasse (8 Opilast+3 Opetajat)
koordinaator
17.10.25 Direktor, oppejuht, Iseseisva Gppimise paev. Al vGimalustest+ tagasisidestamisest
haridustehnoloog
20.-26.10.25 KOOLIVAHEAEG
27.-31.10.25 Opilasesindus STIILINADAL
Huvijuht Stiilinddala teemad: esmaspéev:kuulsused/néitlejad/lauljad/poliitikud/mdjuisikud. Teisipdev -

ajardnnak minevikku. Kolmapidev- virvipdev. Neljapdev - ametid. Reede-halloween.

27.10.25 Op. Eve + dppejuht Tasuta Oppeprogrammid Vortsjarve jirvemuuseumis 6.-7.kl.
NOVEMBER 2.11.25 hingedepiev
03-28.11.25 Kolleegilt- kolleegile st dpetajatod vaatlused ja tagasisidestamine
3.-7.11.25 Anette + Ene, Kadri, Ouesodppe + Voro keele nétdl: Terve nétél 5.-9. kl bingo
Maarja, Aiva, Ulli, 3. nov Kéokirds 1-5 kl 13.00 Kéaipal

Elen 4. nov Kuldvillak klassides Kdépal ja Oraval
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5. nov lugdmispesé: vorukeelsete juttude ettelugemine Kédpal ja Oraval, tantsuméng Kéépal (Aiva)
6. nov 1.-4. kl laste lugemisvdistlus, Aapo Ilves 5-9 kl 12.45 Kaipal
7. nov bingo tillatus Hipp Kéaépal, aarddjaht Oraval

6.11.25 Elen Lahe Koolipdev Tallinnas, kaks 9.kl tiidrukut esindavad kooli.
9.11.25 Opilasesindus isadepdev
10.11.25 mardipdev
Muuseumitund - esimesed inimesed minu kodukohas, Vorumaa muuseumi kiilastus. vaja
17.11.25 kooskdlastada (2. ja 3. tund)
19.11.25 Opilasesindus meestepiev N
19.11.25 Direktor Iseseisva Gppimise padev .Opetajad Tartu Forseliuse kooli
25.11.25 Opilasesindus kadripdev
26.11.25 kodanikupiev
30.11.25 l.advent
18.11.25 Elen+ Opetajad+ Perepéev kell 17:00
Opilasesindus
DETSEMBER | 02.12.25 Anette Koolinoorte rahvastepall 4.-5.kl Vru Spordikeskus (4.-5.klass)
Anette Koolinoorte Téhelepanu Start 1.etapp Voru Spordikeskus (2.-5.klass)
6.kl klassijuhataja, Muumiakambri saladused, 6. kI TU kunstimuuseumis (vaja kooskdlastada), Viljasdit pirast
Merike 3. tundi.
10.12.25 1 kooliastme 1.-4 klass teatris Ugala.
klassijuhatajad
12.12.25 Iseseisva dppimise piev. Opetajatele MI koolituspiev. Koolitaja Anne Ouemaa

Direktor
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18.12.25

19.12.25

JSulupidu Oraval koos lasteaiaga kell 16.00

Joulupidu Kéédpal kell 15.00

22.12.25-4.01. 26

Direktor
Oppejuht

KOOLIVAHEAEG

JAANUAR 18.01.26 Ulemaailmne lumememmepéev,
21.01.26 Direktor, dppejuht Iseseisva dppimise pdev.Opetajatel MI koolituspdev. Rahvusvaheline kallistamise pdev,
26.01.26 Elen+ Liina Andrus Kivirdhk Kéapa koolis
27.01.26 Anette Koolinoorte sisekergejoustiku MV Voru Spordikeskus
30.01 Liina Eesti kirjanduse péev,
Rakett69 laager (kahepédevane teaduslaager, plaanis on, kindlat acga veel ei ole vilja moelnud.
Ilmselt sobiks jaanuari teine ja veebruari esimene pool)
VEEBRUAR 26.01-20.20.26 Kolleegilt- kolleegile st dpetajatdd vaatlused ja tagasisidestamine
02.02.26 Tartu rahulepingu aastapéev
Lults Anette Koolinoorte saalihoki MV 6.-9 .kl Voru spordikeskus
14.02.2 . ) ~ .
02.26 Elen+ opilasesindus sGbrapdev
16.02.267?? Iseseisva Gppimise paev
Elen+
17.02.26 Anette-+dpetajad Vastlapdev ja Hiina uusaasta- Hobuse aasta. 23.02-1.03 vaheaeg,
23.02-1.03.26 Direktor KOOLIVAHEAEG: 26.02.26 MI Koolituspdev Opetajatele.
Oppejuht
Erasmuse Opirdnne Paderborni Saksamaale (aeg kinnitatud)
2.-6.02.25 Paderborni Opilased Kédpal (aeg kinnitatud)
20.02.26 Huvijuht, direktor, EV aastapdeva aktus
Opetajad
MARTS 8.03.26 Elen+ opilasesindus naistepdev

Liina
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13.03.26 emakeelepdev
16.03.26 Iseseisva Oppimise paev
25.03.26 Kiiliditamisohvrite méilestuspéev,
APRILL 1.04.26 Opilasesindus naljapéev,
6.04.26 tilestousmispiihade teine piiha,
13.04-19.04 Direktor KOOLIVAHEAEG (vb siin Erasmuse Opirdnne Poola Krakowisse, tidpsustub)
Kunagi mirtsis vdi aprillis Hispaania dpilased Kédpal (tdpset kuupdevade kokkulepet veel ei ole)
Erasmuse Opilased Freisingist Kéddpal (tipset kokkulepet veel ei ole)
Kas samal ajal voiks olla 7.ja 8. kl. Tallinna kiilastus: 7. kl - keskaegne linn, 8. kl muuseumitund -
Merike, barokklossi ajalugu Kadrioru lossis
21.04.26 Oppejuht Iseseisva Gppimise paev
21.04.26 Eesti keele EKSAM
29.04.26 Oppejuht Matemaatika EKSAM
MAI Mai- looduskaitsekuu |
06.05.26 Oppejuht Iseseisva Oppimise péev

6.05 Valikaine

9.05.26

EKSAM

Euroopa piev.Kui vdimalik, siis piiliame mone Erasmuse dpilasgrupi voi dpetajad selleks ajaks siia
kutsuda.

(Erasmuse opirdnne Poola Krakowisse (Opilasgrupp, aeg tdpsustub, vb aprilli vaheajal)
Kolm Poola dpetajat ja 2-3 Prantsusmaa Opetajat Kéépa koolis (tdpset kuupdevade kokkulepet veel ei

ole).

Puhta vee teemapargi tasuta programmid meie kooli ldhedal metsas ja moned véljasdiduga (tellitud,
aga aeg tapsustamisel, selgub dets. alguses)

KIK tasuta dppeprogrammid Alutaguse RP 5., 8 kl. 21.mai (vajadusel mudame)
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Elen+ opetajad kevadpidu
JUUNI 16puaktus Direktor, huvijuht, 10.06 vaheaeg
Opetajad
9.klassi LOPUPIDU 9.klassi lopupidu toimub 12.juuni kell 15.00
Voru valla 13.06 oodatakse kooli esindatust - Opilaste esinemine liritusel
kogukonnapiev

KAAPAL




